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INTRODUGCAO

As palavras do lider

Prezado(a) colaborador(a) e parceiro comercial,

Nao é de hoje que a Asia Shipping trabalha para que nossos parceiros
e colaboradores atinjam seus objetivos. Nao é por acaso que “orientar
por caminhos inteligentes para grandes conquistas” € o nosso lema,
Nnosso norte.

Seguindo as politicas da companhia e as praticas ESG, conseguimos
superar grandes desafios e ainda contribuimos para um
desenvolvimento econdmico e social mais solido. A qualidade, a
seguranca e a ética sao pilares essenciais dentro do nosso negdcio e,
por isso, nao medimos esforcos para que todos cheguem aos seus
objetivos, sempre com transparéncia.
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Alexandre Pimenta - CEO

Para a manutencao dos mais altos padrdes de ética e integridade em todas as nossas atividades, criamos
este cddigo para garantir as condicdes minimas para uma convivéncia salutar, profissional e legal.

Vamos Juntos?
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Nosso jeito de ser
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Porque Fazemos O que fazemos Para quem fazemos

PROPOSITO

Orientar por caminhos inteligentes para
grandes conquistas

VALORES

Transparéncia em todas as

diregoes.
Cuidado em cada detalhe
Conhecimento como norte
Agilidade que encurta distancias

POSICIONAMENTO

Somos a melhor opg¢do de logistica
integrada para movimentar negécios entre a
américa latina e o Mundo.

Ndo medimos esforcos para gerar valor
para os nossos clientes.

Com o nosso conhecimento estamos sempre
buscando traduzir informacdes em visdo,
dados em recomendagdo, expertises em
solugdo. Porque queremos ir além das
cargas,

caminhos inteligentes.

queremos orientar negdcios por

PERSONALIDADE

Somos responsdveis
Somos obstinados
Somos conselheiros
Somos conectados

PUBLICO

Para empresas que entendem o valor
em ir além de garantir a realizacdo das
suas operacgdes logisticas. Para
buscam um agente que os orientem de

isso,

forma inteligente para movimentar

negdécios entre a América Latina e o
Mundo.

DRIVES

Seguranca para garantir

Proximidade para solucionar
Expertise para gerar valor

PROMESSA
Orientamos por caminhos inteligentes



CODIGO DE ETICA

DEFINICOES

\

1’
'.’\ Ag W Asia Shipping

\\I
-

A corrupcao pode ser definida como o ato cometido por alguém em um determinado
contexto profissional para ganho pessoal ou para o beneficio de um terceiro.

CORRUPCAO

Normalmente, uma das partes envolvidas oferece, promete ou concede beneficios a um
receptor, que exige, aceita a promessa ou recebe tais beneficios

Lembre-se que a corrupg¢cao pode ocorrer com empregados e funcionarios de cargos
publicos, bem como com parceiros de negdcios

Oferecido suborno
através do
pagamento de

dinheiro, bens
materiais e/ou

3
favores. /

Tratamento especial,
vantagens indevidas
com preferencia em
processos,
liberagdes, etc.

Corrupgao Ativa

Oferecer ou prometer
qualquer tipo de vantagem
indevida a funcionario
publico através de
pagamento em dinheiro
e/ou favores, para obter
vantagens indevidas,
tratamento preferencial

Solicitar suborno

através do

pagamento de

dinheiro, bens
materiais e/ou

favores.

§
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Tratamento especial,
vantagens indevidas
com preferencia em
processos,
liberagdes, etc.

Corrupcao Passiva

Crime praticado por
funcionario publico, que
implique em solicitar, para si ou
para outrem, direta ou
indiretamente, qualquer tipo
de pagamento ou vantagem
indevida pelo exercicio de sua
funcao.
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AGENTE PUBLICO

E todo aquele que exerce atividade na administracdo publica, mesmo que de forma transitéria ou sem
remuneracao. A expressao tem sentido amplo, englobando tanto fun¢des politicas quanto meramente
administrativas

FORNECEDORES E PARCEIROS DE NEGOCIO -
ACRESCENTAR PARCEIROS

Parceiros de negoécios da Asia Shipping sao: Clientes, fornecedores e terceiros, necessarios para a
realizacao da atividade econdmica da empresa.

LEI ANTICORRUPCAO 12.846/2013

Cada pais possui sua propria legislacao anticorrupcao, sendo no Brasil conhecida como lei anticorrupcgao
ou lei da empresa limpa.

Trata da responsabilizacao objetiva administrativa e civil de empresas pela pratica de atos contra a
Administracao Publica, nacional ou estrangeira.

**Para melhor legibilidade, apenas a forma masculina é utilizada em todo este material.
Nosso cédigo é explicitamente entendido como neutro em relagdo ao género.
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ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

Referem-se as empresas comerciais, instituicdes, agéncias, departamentos e 6érgaos de propriedade ou

controlados pelo Estado e outras entidades publicas (quer a participacao ou controle seja total ou

parcial), inclusive instituicOoes de pesquisa, universidades e hospitais em territério nacional ou

estrangeiro.

TRAFICO DE INFLUENCIA

E praticado por particular contra a administracdo publica em geral e consiste em solicitar, exigir, cobrar
ou obter, para si ou para outrem, vantagem ou promessa de vantagem, a pretexto de influir em ato

praticado por Agente Publico no exercicio da funcao.

SUBORNO OU E a oferta ao agente puUblico ou profissional da iniciativa privada qualquer quantidade
PROPINA de dinheiro ou quaisquer outros favores (desde uma garrafa de bebidas, joias,

propriedades ou até hotel e avidao em viagem de férias).
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COMPROMISSO COM OS DIREITOS HUMANOS

A
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A declaracao universal dos direitos humanos (DUDH) das
Organizacdes das Nacdes Unidas (ONU), foi publicada em
1948 no periodo pods segunda guerra mundial para
orientar o processo e o desejo de paz mundial.

Para isso, a DUDH anuncia certos direitos inviolaveis do
homem, como meio para alcance da paz desejada,
dentre eles o da igualdade, liberdade e dignhidade: “Todos
0s seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e
em direitos.

A Asia Shipping apoia e respeita incondicionalmente as
previsdbes contidas da DUDH/ONU, assegurando n&o

participar, incentivar ou praticar qualguer ato que se Para saber mais sobre o tema, nao deixe de acessar a
vincule a privacéo de liberdade, a seguranca, ao trabalho nossa Adesdo ao Pacto Global da ONU, que esta
escravo, a pratica de tortura, ao trabalho infantil ou disponivel no link a seguir:
qualguer outro tipo de ato ou atitude que desrespeite os https//www.asiashipping.co/conquistas

principios inviolaveis do ser humano.
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Assumimos a responsabilidade de contribuir para um desenvolvimento sustentavel e toda nossa organizacao é
influenciada ou influencia no cumprimento destes objetivos para um mundo e futuro melhor em toda a cadeia

logistica.

Por isso assumimos o compromisso do Pacto Global da ONU aplicando em nosso dia a dia os seus 10 principios

universais.

-+

1. RESPEITAR
e apoiar os direitos
humanos
reconhecidos
internacionalmente
nasua drea
de influéncia.

praticas que
eliminem
qualguer tipo de
discriminacao
no emprego.

2.  ASSEGURAR 3. APOIAR 4. ELIMINAR
anao participacao a liberdade todas as formas
da empresa de associacao de trabalho
em violacoes e reconhecer forcado ou
dos direitos o direito a compulsério.

humanos. negociacao coletiva.

7. ASSUMIR
praticas que adotem
uma abordagem

8. DESENVOLVER
iniciativas e praticas
para promover

9. INCENTIVAR

o desenvolvimento
e a difusao de

preventiva, e disseminar a tecnologias
responsavel e proativa responsabilidade ambientalmente
para os desafios socioambiental. responsavels.

ambientais.

Fonte: https://www.pactoglobal.org.br/10-principios

5. ERRADICAR
todas as formas
de trabalho infantil
da sua cadeia
produtiva.

10. COMBATER
a corrupcao em todas
as suas formas,
incluindo a extorsao
e o suborno.
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UM MUNDO DE OPORTUNIDADES

-ﬂ

A Asia Shipping reconhece que toda pessoa tem o direito ao trabalho, as
oportunidades para construcao de carreira profissional, com a condicao
equitativas e satisfatdrias de ambiente de trabalho, sem discriminacao

alguma.

A Asia Shipping apoia a liberdade de associacao e o reconhecimento efetivo
do direito a negociacao coletiva. B B

>

«an A

Mantemos ambiente corporativo democratico, oportunizando o
didalogo a todos os colaboradores, bem como oportunidades iguais
a todos, sem discriminacao de qualquer tipo a espécie, seja por
género, credo, etnia, idade ou posicao social.

A

O quadro de colaboradores da empresa é plural, contando com homens e mulheres, ocupando os mais
variados cargos, no Brasil e no mundo.
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Todos os colaboradores possuem a liberdade de associar-se a sindicatos e
outras organiza¢cdes de sua escolha, bem como fazer negociacdes
coletivas em apoio aos seus interesses (sendo vedado, no entanto, a
utilizacao dos recursos ou nossa marca registrada para essa finalidade).

A Asia Shipping nao discrimina seus colaboradores que optam por formar
OU se associar a sindicatos ou outras organizacdes, ou 0s que optam por

Nnao participar de tais iniciativas.

COMPROMISSO COM A DIVERSIDADE

Dentre outras caracteristicas, a ASIA SHIPPING é marcada pela pluralidade
cultural. A empresa se faz presente em diversos estados brasileiros, e em
diversos paises e isso significa dizer que conta com colaboradores das mais
diversas etnias, orientacdes, credos, idades, posi¢cdes sociais, etc.
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CUIDADO COM O MEIO AMBIENTE

A Asia Shipping € engajada a protecao ao meio ambiente. No que |he compete, é -/Q\-
procura avancar na transformacao digital, eliminando quanto possivel o uso de A ‘1.

papéis. Também conta com a politica de separacao selecionada de residuos em @ h“’
seus escritorios. Possui procedimentos para gestao de cargas perigosas, no “ @
sentido de cumprir com todos 0s requisitos necessarios para o atendimento irﬁ 6 @

desta operacao.

INTEGRIDADE NOS NEGOCIOS

Colaboradores e fornecedores que representem a Asia Shipping, direta ou indiretamente,
devem adotar as diretrizes e politicas apresentadas neste codigo, espera-se ainda, que
no caso de irregularidades e/ou infracdes detectadas, sejam adotados os necessarios

procedimentos para assegurar a interrup¢cao das irregularidades e a tempestiva
remediacao dos danos gerados.

Repudiamos qualquer atitude contraria as normas é€ticas e morais da empresa ou de
Nnossos clientes, ndao pactuando com qualquer ato ardiloso, enganoso de ma-fé.
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| Regras e Procedimentos

RESPEITO AS NORMAS LEGAIS E INSTITUCIONAIS

Politica

Respeitar incondicionalmente a

legislacao nacional

e internacional bem como as politicas e

procedimentos internos estabelecidos pela Asia Shipping.

Determinacao

Todos o0s colaboradores devem obedecer
incondicionalmente a legislacdao vigente e as
politicas, processos e procedimentos internos.
Em caso de duvidas sobre a aplicacdao de uma
norma, procure departamento de
compliance. Em caso de duvidas relacionadas
a procedimentos interno, procure seu gestor
imediato.

@)

Consideracoes

O comércio exterior € uma area multiregulada. Desta
suas atividades a Asia
diversas normas,

Nno exercicio de
as

forma,
Shipping esta sujeita
expedidas pelos mais diversos Orgaos tais como a
ANTAQ, ANAC, RFB dentre outros orgaos de
fiscalizacao e controle, além de contar com politicas,
processos e procedimentos internos que orientam a
execucao de suas atividades.

mais
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CONTRATAGCAO DE FORNECEDORES

Politica

Deve ser
integridade em
contratacao de
comerciails.

observada a transparéncia e
todos o0s processos de
fornecedores e parceiros

Determinacado

E terminantemente proibido a todos os colaboradores(as),

\
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Consideracgodes

Durante o} processo de concorréncia, os
colaboradores(as) nao poderao receber, ofertar, ou
pedir qualguer tipo de presente de qualguer pessoa
fisica ou juridica, que possa influenciar ou
compensar impropriamente um ato ou decisao.

a contratacao de fornecedores ou a

realizacao de processos de compra sem a devida observancia dos principios de ética e conformidade.

Ndo deverdo ser aceitos e/ou solicitados quaisquer presentes ou vantagens para facilitacdo em processo

de contratacdo e/ou compra.

Nao devem ser aceitos
quaisquer tipos de
presentes ou vantagens
gue busquem facilitar a
contratagdo de um
fornecedor.

®

Lembre-se sempre de
qualquer tipo de
contratagao de fornecedor
deve ser feita por escrito.

T—T

P —
 —

o —

o)
E c

=S
ey

Qualquer duvida, busque
sempre orientacdo com o
time de Compliance.
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DISCRIMINACAO, ASSEDIO E BULLYING

Politica

Repudiar a todo ato intencional ou nao, que
venha configurar discriminacao de qualquer
tipo, assédio de qualquer espécie, ou qualquer

A
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Determinacao
E terminantemente proibido a todos colaboradores
atitudes contrarias a boa convivéncia. A empresa

repudia e proibe qualquer tipo de discriminacao,

tipo de agressao ou hostilidades, satira, assédio, agressao “bullyng” (fisico, moral,
episdodicas ou repetitivas  (bullying), em psicolégico, material, verbal, social, sexual,
ambiente corporativo. preconceituoso ou mesmo cyberbullying),

intencional ou nao em ambiente corporativo.

Consideracgoes

A empresa repudia de forma veemente qualgquer ato que contrarie os principios corporativos, as bases
minimas necessarias para uma boa convivéncia, apoiado pelos bons costumes. A empresa repudia toda
intencao e ato de discriminacao, de assédio moral, assédio sexual, ou atitudes que venham
constranger, satirizar, denigrir, hostilizar, coagir qualquer pessoa, que venha sentir afetada sua moral e
sua dignidade. A ASIA SHIPPING exige dos seus colaboradores e parceiros comerciais que mantenham

a relacao no mais alto nivel de profissionalismo.
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PROCEDIMENTOS

ASSEDIO MORAL

Politica

A Asia Shipping nao tolera toda e qualquer
conduta abusiva que atinja a dignidade ou
e/ou fisica de

integridade  psiquica
colaborador.

Consideracoes

WA\
vAg v Asia Shipping
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Determinacao
Terminantemente proibido expor qualquer
colaborador a situacdes humilhantes e

constrangedoras em seu ambiente de trabalho de
forma repetitiva e prolongada.

O assédio moral manifesta-se por comportamentos, palavras, atos, gestor ou escritos gque possam
trazer danos a personalidade, a dignidade ou a integridade fisica e psiquica de uma pessoa, pondo em

perigo o seu emprego ou degradando o ambiente de trabalho.

O assédio moral se
configura pela ocorréncia
repetida das agressdes por
tempo prolongado, e com
a intencgao de prejudicar
emocionalmente a vitima

P
e

A\

Exigir que o trabalho seja
cumprido com eficiéncia e
estimular o cumprimento
de metas nao é assédio
moral.
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ASSEDIO SEXUAL
Politica Determinacao
A Asia Shipping nao tolera toda e qualquer | Terminantemente proibida a pratica de qualquer
conduta de conotacao sexual, de forma verbal, ato de conotacao sexual sob forma verbal, nao
nao verbal ou fisica com efeito de perturbar ou verbal ou fisica, manifestada por palavras, gestos,
constranger qualguer colaborador. contatos fisicos ou outros meios.
Consideracoes

O assédio sexual manifesta-se pela conduta de conotacao sexual que pode ser por chantagem ou por
intimidacao.

colaborador com o objetivo de obter algum
favorecimento sexual caracteriza-se como assédio
sexual por chantagem.

@ Valer-se da posicao de chefia para constranger o
=

individualmente ou em grupo, caracteriza-se como

@ A insisténcia, impertinéncia, hostilidade praticada
= assédio sexual por intimidacdo.
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ASSEDIO ELEITORAL
Politica Determinacao
A Asia Shipping respeita o direito de cada Terminantemente proibida a pratica de coacao,
colaborador ao livre exercicio da democracia, e ameaca, promessas de vantagens ou oferta de

a pluralidade de opinides, nao realizando beneficios a qualquer colaborador em decorréncia
qualguer tipo de pratica que possa influenciar de sua opiniao politica.

ou manipular voto, manifestacao ou orientacao
politica.

Consideracoes
O assédio eleitoral manifesta-se na ocorréncia de qualquer tipo de coacao, ameaca ou até mesmo oferta
de beneficios a qualquer colaborador em virtude de sua opiniao politica.

A pratica de assédio eleitoral é
proibida por lei, tendo amparo no
art. 301 do Coédigo Eleitoral.
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COMPROMISSO COM A INFORMACAO

Politica Determinacao
Administrar a informacao sob os principios da A informacao deve ser tida sempre no mais alto
acuracidade, objetividade de forma atualizada, grau de relevancia e profissionalismo. Deve ser

enviada no tempo devido para o destinatario ativa, subordinada a acuracia e regida pelas
correto, no evento certo, da forma adequada em seguintes caracteristicas: atualizada, formalismo,
sintonia com os objetivos corporativos. apresentada com clareza, com seguranca,
objetividade, conhecimento e pontualidade.

Consideracdes

Informacao € a substancia da Asia Shipping. Sendo assim, administrar informacdes tem relacao direta
com O sucesso da empresa. A competéncia em receber, tratar e dispor de informacdes € o que nos
concede as bases para o desenvolvimento institucional, tanto € assim, que este tema foi selecionado
para se fazer presente, neste codigo de ética, pois para a empresa, este tema possui vital importancia.

Nao ha eficacia em se fazer, e nao informar. Ha prejuizo, em caso de omissao de informacado. Insucesso
e, se informar tardiamente ou mesmo de forma incompleta. Improdutivo €, informar de forma parcial,
incompleta.

Deve-se cotidianamente observar a qualidade da informacao que recebemos, que tratamos e que
dispomos.
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SEGURANCA

Politica

Atender e melhorar continuamente oS
processos com vistas ao pleno atendimento dos
critérios de seguranca da cadeia logistica.

Determinacao
Todo colaborador que se deparar com
solicitagdes, documentos, cotacdes, contatos ou
qualquer ato que demonstre intencao de burlar,
falsear, documentos ou
deve de

omitir, alterar
informacodes, imediato acionar seu
gestor responsavel juntamente com a area de
compliance.

Fique atento a qualquer
solicitagao de
documentacgdo indevida

WA N
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Consideracgdes

A ASIA SHIPPING enquanto provedora de servicos
logisticos internacionais, esta vulneravelmente
exposta a operacdes que oferecam riscos a
seguranca da cadeia logistica.

Para eliminar tais ameacas a empresa mantém uma
politica de gestao de riscos ativa, conta com
procedimentos relacionados a seguranca da carga,
controle de acesso fisico, gestao de parceiros
comerciais além de realizar periodicamente
treinamentos e conscientizacao de ameacas.

Ao menor sinal de alerta,
busque sempre
orientagcao em nossas
politicas e procedimentos.

e/ou atividades que fogem
do procedimento padrdo.
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PROCEDIMENTOS

PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS

Politica

Realizar tratamento de dados pessoais, somente
Nos casos estritamente vinculados ao exercicio
de sua atividade econdmica, respeitando os
principios da finalidade, adequacao,
necessidade, livre acesso, transparéncia,
seguranca e nao discriminacao.

Consideracodes
Todos os dados pessoais devem ser tratados
com responsabilidade, ética e de acordo.

Fique atento a qualquer

solicitacao de

documentacgao indevida

A
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Determinacao

Qualquer acao, informacao, direta ou indireta,
recebida e/ou oferecida que contrarie os interesses
reais da instituicao, devem ser comunicadas
imediatamente aos gestores responsaveis
juntamente com a area de compliance.

Ao menor sinal de alerta,
busque sempre
orientacdo em nossas
politicas e procedimentos.

e/ou atividades que fogem

do procedimento padrao.
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CONFLITO DE INTERESSES

Politica
Os interesses corporativos devem ter exclusiva
prevaléncia sobre o interesse particular.

=
Tr

A

WA N
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Consideracgoes

A ASIA SHIPPING tem como atividade econdmica a
prestacao de servicos. Por assim ser, tem como sua
maior e melhor matéria-prima as pessoas.
Diariamente, nossos colaboradores e parceiros
comerciais representam a instituicao em
diferentes empresas e o6rgdaos da administracao
publica, com acesso a novos negdcios, projetos e
oportunidades. Tal caracteristica pode
eventualmente gerar um cenadrio de ameacga aos
interesses fins da organizacao, sendo sobrepostos
pelos interesses particulares.

Determinacao

Qualquer acao, informacao, direta ou indireta,
recebida e/ou oferecida que contrarie os interesses
reais da instituicao, devem ser comunicadas
imediatamente aos gestores responsaveis
juntamente com a area de compliance.
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REGISTROS CONTABEIS E FINANCEIROS

Politica Consideracoes

Todos os registros e contas devem refletir de As transacodes financeiras devem ser transparentes,
forma detalhada, precisa e correta todas as totalmente documentadas e corretamente
transacodes financeiras da empresa classificadas, de modo a garantir a seguranca e
considerando as normas estabelecidas pelos confiabilidade de todos as operacdes.

orgaos reguladores.

Determinacao

E terminantemente proibido a todos os colaboradores(as) o registro de documentos falsos,
transacdes/operacdes financeiras obscuras ou lancamentos contdbeis indevidos de despesas nao
realizadas.

Figue atento a qualquer
registro sem devida
comprovacdo e/ou
atividades que fogem do
procedimento padrédo.
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REGRAS E
PROCEDIMENTOS

ANTICORRUPCAO

Politica

Nao prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida a qualquer
administracao publica, nacional ou
internacional, por qualquer meio, por qualquer
justificativa.

Determinacao

E terminantemente proibido a todos
colaboradores(as), fornecedores, terceiros,
nacionais ou estrangeiros, em nome da
instituicao, de forma direta ou indireta
prometer, financiar, custear, patrocinar,
oferecer vantagem indevida a qualquer

reparticao, servidor, departamento, secretaria
gque integre direta ou indiretamente a
administracao publica, nacional ou
internacional.

A
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Consideracoes

A corrupcao sempre visa favorecer um e prejudicar
outro, por isso além de desvio moral, sua pratica
pode configurar crime. Atos de corrupc¢ao contra a
administracao publica sao normalmente
caracterizados por subornos, trafico de influéncia,
uso de informacao privilegiada dentre outros.

Os objetivos corporativos sao vinculados aos
principios politicas,
procedimentos demais controles internos e isso
significa dizer que pratica de corrup¢cao contra
administracao publica nao encontra abrigo na Asia

Shipping.

institucionais, as leis,
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PERGUNTE-SE
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Pergunte-se

LEGALIDADE CONFIABILIDADE VALORES INTEGRIDADE RASTREABILIDADE

Esta atividade e/ou Esta atividade é de Esta atividade reflete os Vocé se sentiria Esta atividade encontra-
procedimento estd de acordo com as politicas  valores e cultura da Asia preocupado se isso se devidamente
acordo com a legislagcdo e procedimentos Shipping?? aparecesse em uma documentada e
aplicavel? internos da Asia manchete de noticias? registrada?
Shipping?

USE SEMPRE AS QUESTOES ACIMA PARA AJUDA-LO A DETERMINAR A
E ’ ~
e MELHOR LINHA DE ACAO.
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Canais de Denuncia

CANAL DE DENUNCIAS

O(a) colaborador(a) e/ou parceiro comercial que se deparar, tomar conhecimento ou mesmo sofrer
qualguer ato que configure violacao a este codigo, deve imediatamente registrar o fato através de nosso
canal de ética, relatando com riquezas de detalhes o fato e se possivel anexando eventuais provas.

Nosso canal de denuUncias funciona 24 horas dia / 7 dias
por semana, disponivel a todos os colaboradores e

&2 DENUNCIAS

parceiros comercials, através de NOSSO portal [N L .

. . . . 5 Transparéncia em todas as direcoes!
https://www.asiashipping.co/compliance no botdo fazer AdsiaShinpingidispenibilizaeste
denudncia. canal de dendncias e incentiva seu

uso por qualquer pessoa,
colaborador(a), cliente, administrador
plblico, parceiro comercial. E
garantido o seu direito de anonimato!

Fazer dentncia
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CANAIS DE DENUNCIA

)
Todo colaborador ou
fornecedor que tenha
conhecimento de qualquer
infracdo a este cddigo deve
imediatamente registrar o

fato através de nosso canal de
denudncia.

Ao registrar a ocorréncia o
usuario recebera um
numero de protocolo para
consulta a qualquer
tempo.

o477

A drea de Compliance
iniciara o processo de
investigacao da ocorréncia
obedecendo o prazo maximo
de até 30 dias para sua
conclusao.
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| Medidas Disciplinares

PENALIDADES

Colaboradores que infringirem o presente cdédigo de ética, ou gque deixarem de cumprir ou acatar
determinac¢des constantes neste, poderao estar sujeitos as seguintes penalidades:

« Adverténcia escrita;

e Suspensao; e
« Demissao por justa causa.

Parceiros comerciais e fornecedores que eventualmente infringirem o presente cdédigo de ética, poderao
sem prejuizos as demais penas previstas em lei, estar sujeitos as seguintes penalidades:

e Suspensao de atividades; e
e« Cancelamento do Contrato.
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CONSIDERAGOES FINAIS

DEMAIS DUVIDAS E SUPORTE

De forma complementar a este cédigo de ética, os colaboradores da Asia Shipping encontram maiores informacdes
no regulamento interno da empresa e demais politicas corporativas.

Em caso de duvidas e/ou esclarecimentos procure a drea de compliance da empresa: compliance@br-asgroup.com

compliance@br-asgroup.com

https://www.asiashipping.co/compliance
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